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คณะวิทยาศาสตร์มุ่งสร้างบัณฑิต และงานวิจัยที่มีคุณภาพ และคุณธรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาอาจารย์และบุคลากรเพื่อเตรียม
ความพร้อมต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย
ในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

ยุทธศาสตร์ที่ 2
พัฒนานักศึกษาให้เกิดทักษะ มีเครื่องมือ 
มีความรู้ในทฤษฎีพื้นฐานและสามารถนํา

ความรู้ไปคิดแก้ปัญหาในพื้นที่ได้จริง

ยุทธศาสตร์ที่ 3
ส่งเสริมการวิจัยและสร้างนวัตกรรม เพื่อให้เกิด
องค์ความรู้ใหม่ และผลงานสร้างสรรค์ที่สามารถ

นําไปใช้เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนใน
ท้องถิ่น และประเทศให้อยู่ได้อย่างมีความสุข

ยุทธศาสตร์ที่ 4
เสริมสร้างความเป็นเลิศทางด้านฐานข้อมูล 

องค์ความรู้ และผู้รู้ในอีสานใต้และอนุภูมิภาคลุ่ม
น้ําโขงเพื่อการบริการวิชาการแก่ชุมชนและสร้าง
คุณค่าและมูลค่าเพิ่มให้กับมหาวิทยาลัยผ่าน

การเรียนรู้ร่วมกับชุมชน

ยุทธศาสตร์ที่ 5
ส่งเสริม ทํานุบํารุงและฟื้นฟูรูปแบบ และ
ความคิดทางศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นและชาติ โดยการซึมซับเข้าสู่วิถี
การดํารงชีวิตเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
ภายใต้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 6
บริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล

เพื่อพัฒนาองค์กรและบุคลากรให้
มีคุณภาพและมีความสุข
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พัฒนาศักยภาพของอาจารย์ และ
บุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ 

และปรับตัวรองรับการ
เปลี่ยนแปลง

พัฒนาให้นักศึกษาเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ในวิถีชีวิต และทักษะชีวิตที่จําเป็น
เพื่อการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคมได้
อย่างศานติสุข มีประโยชน์และลด

ความเห็นแก่ตัว

สร้างและพัฒนากลุ่มวิจัยที่
ตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ

บริการวิชาการโดยการถ่ายทอดความรู้และ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมแก่ชุมชนอันจะนําไปสู่

การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ และฟื้นฟู
วัฒนธรรมอันดีงามเพื่อนํากลับมาใช้ในการ

ดําเนินชีวิตและการพัฒนาประเทศในลักษณะ
ของการใช้วัฒนธรรมนําการพัฒนา

บริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล 
เพื่อพัฒนาองค์กรและบุคลากรให้

มีคุณภาพ และมีความสุข

สร้างเสริมความแข็งแกร่งของ
นักวิจัย/กลุ่มวิจัย

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับชุมชนเพื่อให้บริการวิชาการ

เผยแพร่องค์ความรู้ใหม่ เพื่อพัฒนาชุมชน

สร้างเสริมความแข็งแกร่ง 
ของกลุ่มกิจกรรมและบุคลากร

ด้านศิลปวัฒนธรรม

จัดหาทรัพยากร และ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

แผนที่กลยุทธ์ คณะวทิยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 
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พัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคมและ

การพัฒนาประเทศ

ส่งเสริมและสนับสนุนการนํา
ผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์

ุ

กําหนดโครงสร้างและระบบการบริหาร
จัดการ เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมการวิจัย

จัดทําแผนแม่บทการวิจัยตามปรัชญา 
และวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย

ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อตอบสนอง
ความต้องการของท้องถิ่นและภุมิภาคลุ่มน้ําโขง 

โดยเน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

พัฒนาระบบบริหารจัดการงาน
บริการวิชาการ

ส่งเสริมให้มีการศึกษาพื้นที่เป้าหมายเพื่อ
นํามาจัดสร้างเป็นฐานข้อมูล องค์ความรู้ 

เพื่อนําไปใช้ประโยชน์

ส่งเสริมให้เกิดการบรูณาการงานบริการ
วิชาการกับการวิจัยและการเรียนการสอน

ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลก

การให้บริการวิชาการที่ตรงใจผู้รับบริการ
และตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น

พัฒนาองค์กรและระบบบริหาร
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่าง

ดานศลปวฒนธรรม

ศึกษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของภูมิภาค
อื่นให้เกิดการเรียนรู้ รับรู้ และรักษาไว้

ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของโลก

ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลด้านการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

กระบวนการสร้างองค์ความรู้และมีการ
เผยแพร่ โดยให้นักศึกษา และบุคลากรมี

ส่วนร่วมกับชุมชน

พัฒนาสถาบันสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ โดยเน้นการสื่อสารทั้ง
ภายในประเทศและภายนอกให้

จัดทําแผนพัฒนาอาจารย์ 
และบุคลากร

พัฒนาคุณภาพผู้บริหาร 
อาจารย์ และบุคลากร

พัฒนาอาจารย์ และบุคลากรอย่างต่อเนื่อง
เพื่อให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

และมีความสุขในการทํางาน

การบริหารกิจกรรม
นักศึกษานอกหลักสูตร


